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Une région exemplaire qui fera reculer les discriminations, grâce au CV
anonyme pour le recrutement des agents territoriaux, à la signature d’une
“charte pour le respect de la diversité” avec toutes les entreprises soutenues
par la région et à des contrôles réguliers.  
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Avec Valérie Pécresse 
et Patrick Karam,
NOS 7 ENGAGEMENTS 
CONTRE LES DISCRIMINATIONS 
ET POUR L'ÉGALITÉ DES CHANCES

>1
Une région qui donne sa chance à chaque jeune, en systématisant le tutorat
pour les jeunes les plus fragiles et en facilitant l’accès de tous les jeunes 
à l’entreprise grâce à la généralisation de l’alternance et à un bonus-malus
sur les aides régionales.  

>2
Une région transparente qui réunira chaque année des états-généraux 
des associations, y compris celles de la diversité, pour expliquer clairement 
sa politique de subvention et en finir ainsi avec les inégalités de traitement 
et les soupçons de clientélisme.  

>3
Une région qui s’engagera aux côtés des étudiants et des apprentis, 
en doublant le nombre de logements sociaux pour étudiants et apprentis
construits chaque année ;

>4
Une région qui fait le pari de la promotion sociale par le sport, en développant
la formation en alternance aux métiers du sport, en accompagnant les jeunes qui
préparent un diplôme d’éducateur sportif et en ouvrant à tous les clubs franciliens
les terrains et les gymnases des lycées en dehors des heures de cours. 

>5
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Une région qui lutte contre l’illettrisme, avec les lycées ouverts 
7 jours sur 7 pour proposer des cours aux adultes le soir et le week-end.>6

Une région qui soutient toutes les initiatives, avec un site internet pour
offrir tous les outils nécessaires aux futurs créateurs d’entreprises issus
des quartiers, des “pépinières d’entreprises en pied d’immeuble” et un fonds
de microcrédit pour prêter aux patrons de PME que les banques n’osent
pas soutenir.   

>7

Avec Valérie Pécresse et Patrick Karam, 
les 14 et 21 mars, faites le choix des actes ! 



Bilan d’Huchon : 
620 millions d’€
d’impôts
supplémentaires
depuis 2004 (+84%
en 12 ans). 
Et ce sont toujours 
les mêmes qui payent : 
• + 59% de hausse pour
les automobilistes avec 
la taxe sur les cartes
grises.

• Frais de réception :
+160% entre 1998 
et 2009

• Loyers et charges
locatives : de 1,9 en 97 à
28 millions d’€ en 2009

• Frais de communication : 
de 4,82 en 98 à 
15 millions d’€ en 2009
soit +200%

• 10 millions d’€ pour 
un journal régional 
à sa gloire

• 400 000 € donnés au
musée Salvador Allende
au Chili alors que le
gouvernement chilien 
n’y a consacré que 
150 000 €

• 60 000 € de places
pour assister au
spectacle de Ben Hur 
au Stade de France…

Jean-Paul Huchon, président depuis 12 ans, n'a
rien fait contre les inégalités et les discriminations. 
Sa seule ambition : durer, avec un 3e mandat
Mais pourquoi ferait-il en 18 ans ce qu'il n'a pas fait en 12 ?

• Un passeport “Imagin R” pour que 
les Ultramarins rentrent au Pays

• Un “passeport santé” pour l’accès 
des jeunes aux soins dentaires et 
à la lunetterie

• Deux zones tarifaires au lieu de six 
dans les transports publics

• La construction de 60 maisons 
médicales de garde

• La création d’un service régional 
de transport pour les handicapés

• Un prêt à taux 0 pour favoriser l’accès 
de 60 000 ménages à la propriété

• Des fonds de garantie des loyers

• Le financement de la caution 
des étudiants

• La réduction de la pollution de l’air

• L’ouverture d’une maison 
des Franciliens par département

Assez de promesses, place aux actes : 
les 14 et 21 mars, pour une région qui passe à l'action, 
mobilisez-vous et votez Valérie Pécresse.

Le vrai bilan des années Huchon, c'est :
• aucun résultat dans la lutte contre les discriminations 

ethno-raciales, envers les stagiaires et les apprentis, faute
d'engagement réel de la région et de contrôles dignes de ce nom ; 

• des subventions aux associations distribuées en toute opacité ; 

• des milliers de lycéens sans lycée professionnel pour les
accueillir faute d’investissements suffisants de la Région, 
ont été affectés à 50 voire 100 km de chez eux ;

• les personnes handicapées ne représentent qu’1,5% des effectifs
de la Région au lieu des 6% prévus par la loi...

(
HUCHON : 
12 ANS, 
ÇA SUFFIT ! 

En 1998 et en 2004, il l'avait promis : 
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